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UNIUNEA EUROPEANA Instrumente Structurale
2014-2020

ANEXA LA H.C.L. NR. 87/28.05.2021

Proiect cofinantat din FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Programul Operational Capital Uman (POCU) 2014-2020

Axa Prioritara 4: Incluziunea sociald si combaterea saraciei

Obiectiv Specific 4.4: Reducerea numarului de persoane apartindnd grupurilor vulnerabile prin furnizarea
unor servicii sociale/medicale/socio-profesionale/de formare profesionald adecvate nevoilor specifice
Contract POCU: 465/4/4/128038

Titlu proiectului: ,, VENUS — IMPREUNA PENTRU O VIATA IN SIGURANTA!”

D.G.A.S.P.C. CONSTANTA PRIMARIA ORASULUI TECHIRGHIOL

PROTOCOL DE COLABORARE

Directia Generala de Asistenti si Protectia Drepturilor Copilului Constanta, cu sediul Tn mun.
Constanta, str. Decebal, nr. 22, judetul Constanta, tel. 0241/480851, fax 0241/694137, e-mail:
office@dgaspc-ct.ro, reprezentat prin director general CARMEN RADUCU, in calitate de partener in
Proiectul cofinantat din FONDUL SOCIAL EUROPEAN, Programul Operational Capital Uman
(POCU) 2014-2020, Axa Prioritard 4: Incluziunea sociald si combaterea saraciei, Obiectiv Specific 4.4:
Reducerea numarului de persoane apartindnd grupurilor vulnerabile prin furnizarea unor servicii
sociale/medicale/socio-profesionale/de formare profesionald adecvate nevoilor specifice, Contract POCU:
465/4/4/128038, Titlul proiectului: ,,VENUS — IMPREUNA PENTRU O VIATA IN SIGURANTA!” si

Primaria Orasului TECHIRGHIOL, cu sediul in oras Techirghiol, str. Dr. Victor Climescu, nr.
24, jud. Constanta, CIF 4300540, tel. 0241/735622, fax 0241/735050, e-mail: apl@primariatechirghiol.ro,
asistenta.sociala@primariatechirghiol.ro, prin reprezentant legal Primar Soceanu lulian Constantin,

Am convenit urmitoarele:
CAPITOLUL 1. SCOPUL SI OBIECTIVELE PROTOCOLULUI
Art. 1 - Scopul si obiectivele prezentului Protocol

Art. 1.1. Scopul se constituie in asigurarea cadrului de colaborare intre cele doui parti pentru
prevenirea, combaterea, interventia, monitorizarea si raportarea cazurilor de violentd domestica.
Proiectul POCU “VENUS”465/4/4/128038“VENUS”- Impreuni pentru o viati in siguranti!” este
implementat de catre Agentia Nationald pentru Egalitatea de Sanse intre Femei si Barbati, in calitate de
Beneficiar/Lider de parteneriat, in parteneriat cu 42 de institutii specializate de la nivelul administratiei
publice locale: Directii Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului si Directii de Asistenta Sociala.
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Art. 1.2. Obiectivele sunt:

- identificarea unor proceduri de lucru unitare in abordarea fenomenului de violentd domestica, in
acord cu prevederile legislative ale fiecarei institutii;

- colaborarea directd, in vederea identificarii, inregistrarii si monitorizarii corecte a cazurilor de
violentd domestica la nivelul municipiului/comunei;

- organizarea comunad si participarea la seminarii de informare, constientizare si sensibilizare cu
privire la problematica violentei in familie;

- promovarea de exemple pozitive din domeniul de activitate.

Art. 1.3. Cadrul legislativ:

- Legea nr. 292/2011 legea asistentei sociale cu modificarile ulterioare;

- Legea nr. 217/2003 pentru prevenirea si combaterea violentei in familie;

- Ordinul MMJS nr.28/2019 privind Standardele minime de calitate pentru serviciile sociale pe
perioada de lunga durata organizate ca locuinte protejate pentru persoane victime ale violentei domestice.

CAPITOLUL II. CONDITII SI MODALITATI DE COLABORARE

Art. 2. Obligatii comune si specifice
Art. 2.1. Intre cele doui institutii partenere:

- se varealiza permanent un schimb de informatii, necesar unei bune colaborari, In vederea prevenirii
si combaterii violentei domestice;

- cele doud institutii se vor sprijini reciproc privind initiativele de prevenire si combatere a
fenomenului de violentd domestica;

- alte forme de cooperare asupra carora se poate decide de comun acord.

Art. 2.2. Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Constanta va oferi:

- sprijinul logistic pentru prevenirea, combaterea, interventia, monitorizarea §i raportarea cazurilor
de violenta domestica;

- va invita partenerii sa participe la actiunile de prevenire a violentei in familie organizate (campanii
de informare si educare, campanii de constientizare, conferinte, seminarii, ateliere etc.);

- va pune la dispozitie rezultatele activitatilor din cadrul proiectului privind Grupul tintd;

- prin Echipa din cadrul Proiectului POCU “VENUS"465/4/4/128038“VENUS”- Impreuna
pentru o viata in sigurantd! ” va asigura informarea si consilierea persoanelor supuse actelor de violenta
domestica, in cadrul grupurilor de suport;

- va participa la identificarea persoanelor si nevoilor individuale pentru serviciile de specialitate.

Art. 2.3. Primiria orasului:

- va oferi sprijin pentru identificarea, prevenirea, combaterea, interventia, monitorizarea si raportarea
cazurilor de violentd domestica;

- va pune la dispozitie baza de date necesard pentru formarea grupurilor de suport, cu respectarea
legislatiei in vigoare privind prelucrarea datelor cu caracter personal;

- va sprijini formarea Grupului Tinta care se adreseaza victimelor violentei domestice Tn scopul de a
beneficia de programe specifice de asistentd psihologica si de dezvoltare personald, precum si servicii de
consiliere vocationala si orientare profesionald, pentru depasirea situatiei de criza in care se afla.

Art. 2.4. Partile convin asupra termenilor in care se desfasoara transferul reciproc de informatii, in acord cu
respectarea §i garantarea drepturilor fiecarei persoane beneficiare a dispozitiilor prezentului protocol. De
asemenea, partile pastreaza confidentialitatea datelor si informatiilor cu privire la activitatile specifice.



CAPITOLUL III. DISPOZITII FINALE

Art. 3.1. In interesul prezentului protocol, orice notificare Intre parti va fi considerata valabil indeplinita daca
va fi transmisa celeilalte parti la adresa mentionata in prezentul contract, in scris prin serviciul postal, prin
scrisoare recomandata cu confirmare de primire.

Art. 3.2. In cazul unor situatii urgente, comunicarea poate fi ficutd si telefonic, sub conditia instiintarii
reprezentantilor legale ale celor doud parti.

Art. 3.4. Din motive obiective, Protocolul poate fi denuntat unilateral, cu instiintarea prealabila, in scris, a
celorlalte parti, cu cel putin 30 de zile Tnainte de data la care se doreste incetarea colaborarii.

Art. 3.5. Prezentul Protocol poate fi modificat sau completat, cu acordul partilor, printr-un act aditional care
va face parte integranta din el.

Art. 3.6. Prezentul Protocol a fost incheiat astazi , In 2 exemplare, céte unul
pentru fiecare parte. Valabilitatea prezentului Protocol este de 12 luni si intrd in vigoare la data semnarii
acestuia de catre ambele parti, pentru fiecare parte.

D.G.A.S.P.C. CONSTANTA PRIMARIA ORASULUI TECHIRGHIOL
DIRECTOR GENERAL, PRIMAR,

CARMEN RADUCU SOCEANU IULIAN CONSTANTIN
COORDONATOR LOCAL PROIECT, SECRETAR GENERAL,

ANCA GHIJULESCU DR. JR. PAROSANU NICULINA
INTOCMIT, DIRECTOR ASISTENTA SOCIALA
Consilier vocational, LOGOFATU INDIRAN

MIRELA MARIANA TANISLAV

SEF BIROU JURIDIC CONTENCIOS,
MIHAELA RISTEA

VIZAT PENTRU LEGALITATE
CONSILIER JURIDIC,

PRESEDINTE DE SEDINTA, CONTRASEMNEAZA,
CONSILIER SECRETAR GENERAL,
FLORIN ZISU DR.JR.NICULINA PAROSANU



